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Despertai com este brado lagarto,
com a fé do teu povo altaneiro
desbravando esta terra querida
em Sergipe ti foste um primeiro
deste 4 Patria teus filhos queridos
no afa da cultura e do saber
Laudelino e Silvio Romero...

que souberam nos engrandecer.

Os teus campos

sdo cultivados.

Os teus prados t€m mais poesia

A beleza da fauna que encanta
quando aponta o raio de um novo dia.
O minério guardado na terra

as montanhas belas ¢ altaneiras

dao encanto a terra lagartense

que pertence a patria brasileira.
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LEI ORGANICA DO MUNICIiPIO DE LAGARTO/SERGIPE

PREAMBULO

Nos, legitimos representantes da comunidade lagartense,
reunidos em Assembléia Municipal Constituinte, no Unico
compromisso de assegurar um ordenamento normativo que reflita
os anseios € necessidades do nosso povo, em consonancia com 0s
ditames dispostos nas Cartas Estadual e Federal e, sobretudo,
invocando a prote¢do de Deus, fonte de toda a razdo e justica,
promulgamos a seguinte LEI ORGANICA DO MUNICIPIO
DE LAGARTO - SERGIPE.
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TITULO I
Da Organiza¢ao do Municipio

CAPITULO I
Dos Principios Fundamentais

Art. 1° - O Municipio de Lagarto, em unido indissoluvel ao Estado de Sergipe e a
Republica Federativa do Brasil, constituido dentro do Estado Democratico de Direito, em
esfera do governo local objetiva, na sua 4&rea territorial e competencial, o seu
desenvolvimento com a construcdo de uma comunidade livre, justa e solidaria,
fundamentada na autonomia, na cidadania, na dignidade da pessoa humana, na livre
iniciativa e no pluralismo politico, exercendo o seu poder por decisdo dos municipes, pelos
seus representantes eleitos diretamente, nos termos desta Lei Organica, da Constitui¢ao
Estadual e da Constituicao Federal.

Parigrafo Unico — A agdo Municipal desenvolve-se em todo o seu territorio, sem
privilégio de distritos, ou bairros, reduzindo as desigualdades regionais e sociais,
promovendo o bem-estar de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e
quaisquer outras formas de discriminagao.

Art. 2° - S3o Poderes do Municipio, independentes € harmodnicos entre si, o
Legislativo e o Executivo.

Art. 3° - O Municipio, objetivando integrar a organizagdo, o planejamento e a
execucao de funcgdes publicas de interesse regional, comum, pode associar-se aos demais
Municipios Limitrofes e ao Estado.

Paragrafo Unico — A defesa dos interesses municipalistas fica assegurada por
meio de associagao ou convénio com outros Municipios ou entidades localistas.

Art. 4° - S3o simbolos do Municipio de Lagarto a Bandeira, o Brasdo e o Hino
Municipal.

CAPITULO II
Da Organizac¢ao Politico-Administrativa

Art. 5° - O Municipio de Lagarto, unidade territorial do Estado de Sergipe,
pessoa juridica de direito publico interno, com autonomia politica, administrativa e
financeira, ¢ organizado pela presente Lei Organica, na forma da Constitui¢do Federal e da
Constitui¢ao Estadual.

§ 1° - O Municipio tem sua sede na cidade de Lagarto.

§ 2° - O Municipio compoe-se de distrito.

§ 3° - A criagdo, a organizagdo e a supressao de distritos dependem de Lei
Municipal, observada a Legislacao Estadual.



§ 4° - Qualquer alteracao territorial do Municipio s6 pode ser feita na forma da
Lei Complementar Estadual, preservando a continuidade e a unidade historico-cultural do
ambiente urbano, dependente da consulta prévia as populacdes diretamente interessadas,
mediante plebiscito.

Art. 6° - A unidade historico-cultural, nos termos da Constitui¢ao Federal, opera
como fator fundamental de preservacao da integridade territorial do Municipio.

Art. 7° - E vedado ao Municipio:

I — estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los, embaragar-lhes o
funcionamento ou manter com eles ou seus representantes relagcdes de dependéncia ou
alianca, ressalvada, na forma da Lei, a colaboragao de interesses publicos.

II — recusar fé aos documentos publicos.

III — criar distingdes entre brasileiros ou preferéncia entre si.

CAPITULO III
Dos Bens e da Competéncia

Art. 8° - S3o bens do Municipio de Lagarto:
I — os que atualmente lhe pertencem e os que vierem a ser constituido;
II — as terras sob seu dominio;

Paragrafo Unico — O Municipio tem direito a participagdo no resultado da
exploragdo de petroleo ou gas natural, de recursos hidricos para fins de geragdo de energia
elétrica e de outros recursos minerais de seu territorio.

Art. 9° - Compete ao Municipio;

I — legislar sobre assuntos de interesse local;

IT — suplementar a legislacao Federal e Estadual no que couber;

III — instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia;

IV — aplicar suas rendas, prestando contas e publicando balancetes, nos prazos
fixados em Lei;

V — criar, organizar, e suprimir distritos, observada a Legisla¢ao Estadual;

VI — autorizar, por Lei, a concessao ou permissdo, dos servigos publicos de
interesse local, incluido o de transporte coletivo que tem carater essencial;

VII — manter com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado,
programas de educagdo pré-escolar e de ensino fundamental;

VIII — prestar com a cooperagdo técnica e financeira da Unido do Estado,
servigos de atendimento a satide da populacao;

IX — promover, no que couber, adequado ordenamento territorial mediante
planejamento e controle de uso, do parcelamento e da ocupagdo do solo urbano;

X — promover a prote¢do do patrimdnio histérico cultural local, observada a
Legislacdo e a agdo fiscalizadora Federal e Estadual;
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XI — elaborar e executar a politica de desenvolvimento urbano, com o objetivo de
ordenar as fun¢des sociais das areas habitadas do Municipio e garantir o bem-estar de seus
habitantes;

XII — elaborar e executar o plano diretor como instrumento basico da politica de
desenvolvimento e de expansao urbana;

XIII — exigir do proprietario do solo urbano nado edificado, subutilizado ou nao
utilizado, que promova seu adequado provimento, na forma do plano diretor, sob pena
sucessivamente de parcelamento ou de edificacdo compulsoria, imposto sobre propriedade
urbana progressiva no tempo e desapropriagdo com pagamento mediante parcelas anuais e
sucessivas, assegurados o valor real da indenizagao e os juros legais;

XIV — desenvolver politica de abastecimento e prote¢do ao consumidor,
protegendo a criagdo de feiras livres na periferia da cidade e nos distritos municipais;

XV — construir a guarda Municipal destinada a protecdo de seus bens, servico e
instalagdes, conforme dispuser a Lei;

XVI — planejar e promover a defesa permanente contra as calamidades publicas;

XVII — legislar sobre a licitagdo e contratacdo em todas as modalidades para
administragdo publica municipal, direta e indiretamente, inclusive as fundagdes publicas
municipais € em empresas sob o seu controle, respeitadas as normas gerais da Legislacao
Federal;

XVIII — criar, manter e garantir a produgdo e consumo de manifestagdes
culturais.

Art. 10° - E da competéncia do Municipio em comum com a Unido e o Estado:

I — zelar pela guarda da Constituicdo Federal, da Constituicao Estadual e das Leis
destas esferas de governo, das institui¢des democraticas e conservar o patrimonio publico;

II — cuidar da satde e assisténcia publica, dar prote¢do e garantia das pessoas
portadoras de deficiéncia;

III — proteger os documentos, as obras e os outros bens de valor historico,
artistico e cultural, os monumentos, as paisagens e os sitios arqueologicos;

IV — impedir a evasdo, a destrui¢do e a descaracterizagdo de obras de arte, e de
outros bens de valor historico, artistico e cultural;

V — proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagao e a ciéncia;

VI — proteger o meio ambiente e combater a poluicdo em qualquer de suas
formas;

VII — preservar as florestas, a fauna e a flora;

VIII — fomentar a producao agropecudria e organizar o abastecimento alimentar;

IX — promover programas de construcdo de moradias e melhoria das condigdes
habitacionais e de saneamento basico;

X — combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizacao, promovendo a
integragao social dos setores desfavorecidos;

XI — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesquisa e
exploracdo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XII — estabelecer e implantar a politica de educacao para a seguranga do transito.
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Paragrafo Unico — A cooperagdo do Municipio com a Unido e o Estado, tendo
em vista o equilibrio do desenvolvimento e do bem-estar na sua area territorial, sera feita na
conformidade da Lei Complementar Federal fixadora dessas normas.

CAPITULO IV
Do Poder Legislativo

SECAO1
Da Camara Municipal

Art. 11 - O Poder Legislativo do Municipio ¢ exercido pela Camara Municipal,
que se compdem de Vereadores representantes da comunidade, eleitos pelo sistema
proporcional em todo o territorio Municipal.

§ 1° - O Mandato ¢ de quatro anos.

§ 2° - A eleicdo dos Vereadores se d4 até noventa dias do término do mandato, em
pleito direto e simultaneo aos demais municipios.

§ 3° - O niimero de Vereadores ¢ o apurado na forma do inciso IV do Artigo 29
da Constitui¢ao Federal.

Art. 12 - Salvo disposi¢ao em contrario desta Lei, as deliberagdes da Camara
Municipal sao tomadas pela maioria dos votos presentes maioria absoluta de seus membros.

SECAOII
Das Atribuicoes da Camara Municipal

Art. 13 - Cabe a Camara Municipal, com a san¢do do Prefeito, ndo exigida esta
para o especificado nos arts. 14 ao 24, dispor sobre todas as matérias de competéncia do
Municipio especialmente sobre:

I — sistema tributdrio municipal, arrecadacao e distribui¢do de suas rendas;

IT — plano plurianual, diretrizes or¢amentarias, orcamento anual, operagdes de
créditos e divida publica.

III — fixacao e modificacdo do efetivo da Guarda Municipal;

IV — planos e programas municipais de desenvolvimento;

V —bens de dominio do Municipio;

VI — transferéncia temporaria da sede do Governo Municipal;

VII — criacdo, transformagdo e extingao de cargos, empregos e fungdes publicas

Municipais;
VIII - organizagao das fungdes fiscalizadoras da Camara Municipal;
IX — normatizagdo da cooperagdo das associagdes representativas no

planejamento Municipal,

X — normatiza¢ao da iniciativa popular de projetos de Lei de interesse especifico
do Municipio, da cidade, de distritos ou de bairros, através de manifestacdo de pelo menos
cinco por cento do eleitorado;

XI - criagdo, organizagao e supressao de distritos;
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XII — criacdo, estruturagdo e atribuicdes das Secretarias Municipais e 6rgaos da
administracdo publica;

XIII — criagdo, transformagdo, extingdo e estruturagdo de empresas publicas,
sociedade de economia mista, autarquias e fundagdes publicas municipais.

Art. 14 - E da competéncia exclusiva da CAmara Municipal:

I — elaborar seu Regimento Interno;

IT — dispor sobre sua organizacao, funcionamento, policia, criagdo, transformagao
ou extingdo de cargos, empregos ¢ fungdes de seus servicos e fixagdo da respectiva
remuneragao, observados os parametros estabelecidos na Lei de diretrizes or¢gamentarias;

IIT — resolver definitivamente sobre convénios, consércios, ou acordos que
acarretem encargos ou COmpromissos gravosos ao patrimoéonio Municipal;

IV — autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito a se ausentarem do Municipio, quando
a auséncia exceder a dez dias;

V — sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder
regulamentar ou os limites da delegacao Legislativa;

VI — mudar, temporariamente a sua sede;

Redacio dada pela Emenda a Lei Organica n° 03 de 04/03/2005

VII — fixar a remuneragao do Prefeito, Vice-Prefeito, dos Secretarios Municipais
e Vereadores em cada Legislatura para a subseqliente, antes da elei¢do para o mandato
seguinte, observando o que dispde o art. 97, VIII desta Lei e a Constituicao Federal.

VIII — julgar anualmente as contas prestadas pelo Prefeito e apreciar os relatdrios
sobre a execucao dos planos de governo;

IX — proceder a tomada de contas do Prefeito quando ndo apresentadas a Camara
Municipal até o prazo determinado;

X — fixar e controlar diretamente os atos do Pode Executivo incluindo os da
administracao indireta;

XI — zelar pela preservacdo de sua competéncia legislativa, em face da atribuicao
normativa do Poder Executivo;

XII — apreciar os atos de concessao ou permissao € os de renovagao de concessao
ou permissao de servigos de transportes coletivo;

XIII — apresentar ao Ministério Publico, por dois ter¢os de seus membros,
instrucao de processo contra o Prefeito e o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais pela
pratica de crime contra a administragdo publica de que tomar conhecimento;

XIV — aprovar, previamente, por dois ter¢os de seus membros a alienacdo ou
concessao de imoveis municipais;

XV — aprovar previamente, por voto secreto, apos argiiicao publica, a escolha de
titulares de cargos que a Lei determinar;
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Art. 15 - A Camara Municipal, pelo seu Presidente, bem como por qualquer de
suas Comissdes, pode convocar Secretario Municipal para no prazo de oito dias,
pessoalmente, dar informagdes sobre assunto previamente determinado, importando crime
contra a administragdo publica a auséncia sem justificacdo adequada ou a prestacao de
informacdes falsas.

§ 1° - Os Secretarios Municipais podem comparecer a Camara Municipal ou a
qualquer de suas Comissdes, por sua iniciativa e mediante entendimentos com o Presidente
respectivo, para expor assuntos de relevancia de sua Secretaria.

§ 2° - A mesa da Camara Municipal pode encaminhar pedidos escritos de
informagdo aos Secretarios Municipais, importando crime contra a administracdo publica a
recusa ou o nao atendimento no prazo de trinta dias, bem como a prestacdo de informagdes
falsas.

SECAO III
Dos Vereadores

Art. 16 - Os Vereadores sdo inviolaveis pelas suas opinides, palavras e voto no
exercicio do mandato e na circunscrigdo do Municipio, ndo podendo, desde a expedicao de
diploma até a inauguracao da Legislatura seguinte, ser preso, salvo em flagrante de crime
inafiancavel, nem processado criminalmente sem prévia autorizacdo da Camara Municipal,
cujo deferimento da licen¢a ou auséncia de deliberacdo suspende a prescricdo enquanto
durar o mandato.

Art. 17 - Os Vereadores nao podem:

I — desde a expedi¢ao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia,
empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa concessiondria de servico
publico municipal, salvo quando obedecer as cldusulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargos, fungdo ou emprego remunerado inclusive os que
sejam demissiveis, “ad nutum”, nas entidades constantes na alinea anterior;

IT — desde a posse:

a) ser proprietarios, controladores ou diretores de empresas que gozem de favor
decorrente de contratos com pessoa juridica de direito publico Municipal ou nela exercer
fun¢ao remunerada;

b) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere
o inciso I, a;

¢) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;

d) residir fora do Municipio.

Art. 18 - Perde o mandato o Vereador:

I — que infringir quaisquer das proibi¢des estabelecidas no artigo anterior;

IT — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;

IIT — que deixar de comparecer, em cada sessdo Legislativa, a terca parte das
sessoes ordindrias da Camara, salvo licenga ou missao por esta autorizada;

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
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V — quando decretar a Justi¢a Eleitoral, nos casos constitucionalmente previstos;

VI — Que sofrer condenagao criminal em sentenca transitado em julgado.

§ 1° - E incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos no
Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Vereadores ou a percepgao de
vantagens indevidas.

§ 2° - Nos casos dos incisos I e II a perda do mandato ¢ decidida pela Camara
Municipal, por voto secreto e maioria absoluta, mediante aprovacao da Mesa ou de partido
politico representado na Casa, assegurada ampla defesa.

§ 3° - Nos Casos dos incisos III e IV a perda ¢ declarada pela Mesa da Camara,
de oficio ou mediante provocacao de qualquer de seus membros ou de partidos politicos,
representados na Casa, assegurada ampla defesa.

Art. 19 - Nao perde o mandato o Vereador:

I — investido do cargo de Secretario Municipal, Secretario de Estado ou Ministro
de Estado;

I — licenciado pela Camara por motivo de doenga ou para tratar, sem
remuneragdao de assuntos de seu interesse particular, desde que, neste caso, o afastamento
nao ultrapasse cento e vinte dias por sessao Legislativa.

§ 1° - o suplente sera convocado nos casos de vaga, de investidura prevista no
inciso I ou licenga superior a cento e vinte dias.

§ 2° - ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, se faltarem mais de quinze meses
para o término de seu mandato, a Camara representara a Justica Eleitoral para realizacao das
eleigdes para preenché-la.

§ 3° - na hipotese do inciso I, o Vereador poderd optar pela remuneragdo do
mandato.

SECAO v
Das Reunioes

Art. 20 - A Camara Municipal, reunir-se-4, ordinariamente, em sessao Legislativa
anual, de quinze de Fevereiro a trinta de Junho e de primeiro de Agosto a quinze de
Dezembro, no minimo duas vezes por semana.

§ 1° - As reunides marcadas para essas datas serdo transferidas para o primeiro
dia util subseqiiente quando recairem em sabados, domingos e feriados.

§ 2° - A sessdo Legislativa ndo sera interrompida sem a aprovacgdo do projeto de
lei orgamentaria.

§ 3° - A Camara Municipal, reunir-se-4, em sessao de instalacdo Legislativa de
primeiro de janeiro do ano subseqiiente as eleigdes, para posse de seus membros, do Prefeito
e do Vice-Prefeito e eleicdes da Mesa e das Comissdes, na forma do Regimento Interno.

§ 4° - A convocagao extraordinaria da Camara Municipal far-se-4 pelo seu
Presidente, pelo Prefeito ou requerimento da maioria dos Vereadores, em caso de urgéncia
ou de interesse publico relevante.

§ 5° - Na sessdo Legislativa extraordinaria, a Camara somente deliberard sobre
matéria para a qual foi convocada.
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§ 6° - E considerado presente numa sessdo o Vereador que assinar folha de
presenca ou responder a chamada e participar da discussdo e votacdo da Ordem do Dia
respeitando o direito de obstrugao.

SECAO V
Da Mesa das Comissoes

Redacio dada pela Emenda a Lei Organica n° 03 de 04/03/2005

Art. 21 — A Mesa Diretora da Camara Municipal serda composta de um
Presidente, um primeiro e segundo Secretarios, para o mandato de dois anos, permitida a
recondug@o para 0 mesmo cargo.

§ 1° - A competéncia e as atribui¢des dos membros da Mesa e a forma de
substitui¢do, as eleigdes para a sua composicdo e os casos de destituicdo sdo definidos no
Regimento Interno.

§ 2° - O Presidente representa o Poder Legislativo.

§ 3° - Para substituir o Presidente nas suas faltas, impedimentos e licengas, havera
um Vice-Presidente.

Art. 22 - A Camara Municipal terd Comissdes permanentes € temporarias,
constituida na forma e com as atribuigdes previstas no Regimento Interno ou no ato de que
resulta sua criacao.

§ 1° - As Comissoes, em razao da matéria de sua competéncia, cabe:

I — discutir e votar projeto de lei que dispensarem na forma do Regimento
Interno, a Competéncia do Plenario, salvo se houver recursos de um décimo dos membros
da Camara;

IT — realizar audiéncias publicas com entidades das comunidades;

IIT — convocar Secretarios Municipais para prestar informagdes sobre assuntos
inerentes as suas atribuicdes;

IV — receber peticodes, reclamagdes, apresentacdes de qualquer pessoa contra atos
ou omissoes das autoridades publicas Municipais;

V —solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidaddo, excluidos os que nao
sdo obrigados a depor;

VI — apreciar programas de obras, planos Municipais de desenvolvimento e sobre
eles emitir parecer.

§ 2° - As comissdes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de investigagao
proprios das autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno, serao
criadas mediante requerimento de um terco dos Vereadores que compde a Camara para
apuracdo de fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes se for o caso,
encaminhadas ao Ministério Publico para que promova a responsabilidade civil ou criminal
dos infratores.
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Art. 23 - Na constituicdo da Mesa e de cada Comissao ¢ assegurada, tanto quanto
possivel, a representagcdo proporcional dos partidos que participam da Camara.

Art. 24 - Na ultima sessao ordinaria de cada periodo Legislativo, o Presidente da
Camara publicara a escala dos membros da mesa e seus substitutos, que responderdo pelo
expediente do Poder Legislativo durante o recesso seguinte.

SECAO VI
Do Processo Legislativo

SUBSECAO I
Disposi¢coes Gerais

Art. 25 - O processo Legislativo compreende a elaboracgao de:

I — emendas a Lei Organica do Municipio;

IT — leis complementares;

III — leis ordinarias;

IV — leis delegadas;

V — medidas provisdrias;

VI — decretos legislativos;

VII — resolugdes.

Paragrafo Unico — A elaboragio, redacio, alteragdo e consolidagio de leis dar-
se-a na conformidade da Lei Complementar Federal, desta Lei Organica Municipal e do
Regimento Interno.

SUBSECAO II
Da Emenda a Lei Organica do Municipio

Art. 26 - Esta Lei Organica podera ser emendada mediante proposta de um terco,
no minimo, dos membros da Camara, do Prefeito e cinco por cento do eleitorado do
municipio.

§ 1° - A proposta serd discutida e votada em dois turnos com intersticio minimo
de dez dias, considerando-se aprovada se obtiver, em cada um dos turnos, dois tercos dos
votos dos membros da Camara.

§ 2° - A emenda a Lei Organica do Municipio serd promulgada pela Mesa da
Camara, com o respectivo numero de ordem.

§ 3° - A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por
prejudicada, ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma Sessdao Legislativa.
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SUBSECAO III
Das Leis

Art. 27 - A iniciativa das Leis Complementares e ordinédrias cabe a qualquer
Vereador ou Comissdo, ao Prefeito e aos cidadaos na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica.

§ 1° - Sdo de iniciativa privativas do Prefeito as Leis que:

I — fixem ou modifiquem o efetivo da Guarda Municipal,

IT — disponham sobre:

a) criacdes de cargos, fungdes ou empregos publicos na administragdao direta e
aumento de sua remuneragao;

b) servidores publicos do Municipio, seu regime juridico, estabilidade,
provimento de cargos e aposentarias;

¢) criagdo, estruturacdo e atribuicdes das Secretarias Municipais e orgaos da
administragdo publica municipal.

§ 2° - A iniciativa popular pode ser exercida pela apresentacdo a Camara
Municipal, de projeto de lei, subscrito por no minimo cinco por cento do eleitorado do
Municipio.

Art. 28 - Em caso de relevancia e urgéncia, o Prefeito podera adotar medidas
provisérias com forga da lei, devendo submeté-las de imediato & Camara Municipal que
estando em recesso, serd convocada extraordinariamente para se reunir no prazo de cinco
dias.

Paragrafo Unico — As medidas provisoérias perderao eficacia desde a edigdo, se
nao forem convertidas em lei no prazo de trinta dias, a partir de sua publicacdo devendo a
Camara Municipal disciplinar as relagdes juridicas delas decorrentes.

Art. 29 - Nao sera permitido o aumento de despesa prevista:

I — nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito, ressalvado o disposto no art.
58;

II — nos projetos sobre organizacdo da Secretaria Municipal de iniciativa da
Mesa.

Art. 30 - O Prefeito podera solicitar urgéncia e votagdo, em um sé turno, para
aprecia¢do dos projetos de sua iniciativa.

§ 1° - Se a Camara nao se manifestar em até quarenta e cinco dias sobre a
proposi¢ao, sera esta incluida na Ordem do Dia, sobrestando-se a deliberagdo quanto aos
demais assuntos para que se ultime a votacdo, excetuados os casos do art. 28, que ¢
preferencial na ordem numérica.

§ 2° - O prazo previsto no artigo anterior nao ocorre no periodo de recesso, nem
se aplica aos projetos de codigo.

Art. 31 -
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Redacio dada pela Emenda a Lei Organica n° 03 de 04/03/2005

Art. 31 - O projeto de lei aprovado sera enviado ao Prefeito que aquiescendo, o
sancionara, remetendo a Lei a Camara obrigatoriamente no prazo de 48 (quarenta e oito)
horas.

§ 1° - Se o Prefeito considerar o projeto no todo ou em parte inconstitucional,
ilegal ou contrario ao interesse publico, veta-lo-4 total ou parcialmente no prazo de quinze
dias uteis, contado na data de recebimento, e comunicara dentro de quarenta e oito horas ao
Presidente da Camara os motivos do veto.

§ 2° - O veto parcial somente abrangerd texto integral, de artigo, paragrafo, de
item ou de alinea.

§ 3° - Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeito importard em
sancao.

§ 4° - O veto serd apreciado pela Camara dentro de trinta dias a contar do seu
recebimento, s6 podendo ser rejeitado pelo voto da maioria absoluta dos Vereadores, em
escrutinio secreto.

§ 5° - Se o veto nao for mantido, sera o texto enviado ao Prefeito para sangao.

§ 6° - Esgotado sem deliberagdo o prazo estabelecido no § 4°, o veto sera
colocado na Ordem do Dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais proposigdes, até sua
votacao final, ressalvadas as matérias referidas no art. 30, § 1°.

§ 7° - Se a Lei nao for sancionada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito,
nos casos dos §§ 3° e 5° o Presidente da Camara o promulgara e, se este ndo o fizer, em
igual prazo, caberd ao Vice-Presidente fazé-lo, obrigatoriamente.

Art. 32 - A matéria constante de projeto de lei rejeitado, somente poderd
constituir objeto de novo projeto na mesma sessdo Legislativa, mediante proposta da
maioria absoluta dos membros da Camara.

Art. 33 - As leis delegadas serdao elaboradas pelo Prefeito que devera solicitar a
delegacao da Camara Municipal.

§ 1° - Nao serd objeto de delegagdo os atos de competéncia exclusiva da Camara
Municipal, a matéria reservada a Lei Complementar, nem a legislacdo sobre os planos
plurianuais, diretrizes e orgamentos.

§ 2° - A delegagdao do Prefeito terd a forma de resolucdo da Camara Municipal
que especificara seu conteudo e os termos de seu exercicio.

§ 3° - Se a resolugdo determinar a apreciacao do projeto pela Camara Municipal,
esta fard em votagdo Unica, vedada a qualquer emenda.

Art. 34 - As Leis Complementares serdao aprovadas por maioria absoluta.
SECAO VII
Da Fiscaliza¢ao Contabil

Financeira e Or¢camentaria

Art. 35 - A Fiscalizacdo Contébil, Financeira e Orcamentaria, Operacional e
Patrimonial do Municipio e das entidades da administracdo direta e indireta, quanto a
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legalidade, economicidade, aplicacao das subvengdes e renuncia de receitas, sera exercida
pela Camara Municipal, mediante controle externo, e pelo sistema de controle de cada
Poder.

Paragrafo Unico — Prestara conta qualquer pessoa fisica ou juridica ou entidade
publica que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiros, bens e valores
publicos ou pelos quais o Municipio responde ou que, em nome deste, assuma obrigagdes de
natureza pecuniaria.

Art. 36 - O controle externo da Camara Municipal sera exercido com auxilio do
Tribunal de Contas do Estado de Sergipe, através de parecer sobre as contas que o Prefeito e
a Mesa da Camara deverao prestar anualmente.

§ 1° - As contas deverdo ser apresentadas até cento e vinte dias do encerramento
do exercicio financeiro, em duas vias, sendo uma enviada ao Tribunal de Contas e outra a
Céamara Municipal.

§ 2° - Apresentadas as contas, o Presidente da Camara fixard estas na Secretaria
da Casa, pelo prazo de sessenta dias, a disposicao de qualquer contribuinte, para exame e
apreciacao, o qual podera questionar-lhe a legitimidade, na forma da lei.

§ 3° - Vencido o prazo determinado no paragrafo anterior, o Presidente da
Camara, em dez dias, enviard ao Tribunal de Contas o questionamento ou comunicara que
nenhum contribuinte questionou.

§ 4° - Se o Presidente da Camara nao cumprir o determinado no paragrafo
anterior, qualquer Vereador ou questionante poderad se dirigir diretamente ao Tribunal de
Contas para dar conhecimento do questionamento.

§ 5° - Recebido o parecer prévio, a Comissao Permanente de Fiscalizacao sobre
ele e sobre as contas dard seu parecer em quinze dias.

§ 6° - Somente pela decisao de dois ter¢os dos membros da Camara deixara de
prevalecer o parecer do Tribunal de Contas.

§ 7° - Se a Camara nao se manifestar sobre o parecer do Tribunal de Contas no
prazo de sessenta dias este € tido como aprovado.

§ 8° - Mensalmente, at¢ o dia trinta do més subseqiliente, ¢ obrigatéria a
publicacdo do balancete da receita e da despesa, devendo ser enviada uma via para o
Tribunal de Contas e outra para a Camara Municipal, ambas acompanhadas de uma via de
cada nota de empenho.

§ 9° - As contas da Camara serdo prestadas ao Tribunal de Contas que sobre elas
decidira, obedecido ao rito disposto neste artigo.

Art. 37 - A Comissao Permanente de Fiscalizagdo, diante de indicios de despesas
nao autorizadas, ainda que sob a forma de investimento ndo programados ou de subsidios
nao aprovados, podera solicitar da autoridade responsavel que no prazo de cinco dias preste
os esclarecimentos necessarios.

§ 1° - Nao prestados os esclarecimentos necessarios ou considerados estes
insuficientes, a Comissdao Permanente de Fiscaliza¢dao solicitara ao Tribunal de Contas
pronunciamento conclusivo sobre a matéria em carater de urgéncia.
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§ 2° - Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a Comissao
Permanente de Fiscalizagdo, se julgar que o gasto possa causar dano irreparavel ou grave
lesdo a economia publica, proporad a Camara Municipal a sua sustagao.

Art. 38 - Os Poderes Legislativo e Executivo manterdo de forma integrada,
sistema de controle interno com a finalidade de:

I — avaliar o comprimento das metas previstas no plano plurianual, a execucao de
programas de Governo e dos orcamentos do Municipio.

II — comprovar a legalidade e avaliar resultados quanto a eficicia da gestdo
or¢amentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da administragdo Municipal
bem como da aplicacao de recursos publicos municipais por entidades de direito privado;

IITI — exercer o controle das operagdes de créditos avais e garantias, bem como
dos direitos e haveres do Municipio;

IV — apoiar o controle externo no exercicio de sua missao.

§ 1° - Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade dela, dardo ciéncia a Comissao Permanente de
Fiscalizacao da Camara Municipal, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 2° - Qualquer cidadao, partido politico, associagao ou sindicato ¢ parte legitima
para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidade perante a Comissao
Permanente de Fiscalizacdo da Camara Municipal.

§ 3° - A Comissao Permanente de Fiscalizagdo da Camara Municipal, tomando
conhecimento de irregularidades ou ilegalidades podera solicitar a autoridade responsavel
que, no prazo de cinco dias, preste os esclarecimentos necessarios, agindo na forma prevista
no paragrafo primeiro do artigo anterior.

§ 4° - Entendendo o Tribunal de Contas, pela irregularidade ou pela ilegalidade, a
Comissao Permanente de Fiscalizagdao proporda a Camara Municipal as mediadas que julgar
convenientes a situagao.

CAPITULOV
Do Poder Executivo

SECAO 1
Do Prefeito e do Vice-Prefeito

Art. 39 - O Poder Executivo ¢ exercido pelo Prefeito Municipal, auxiliado por
Secretarios Municipais.

Art. 40 - A eleicao do Prefeito e do Vice-Prefeito, para mandato de quatro anos,
dar-se-4 mediante pleito direito e simultaneo realizado em todo o Pais.

§ 1° - A eleicao do Prefeito importard a do Vice-Prefeito com ele registrado.

§ 2° - Seréd considerado eleito Prefeito o candidato que obtiver a maioria dos
votos, ndo computados em brancos e nulos.

Art. 41 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse, em sessdo da Camara
Municipal no dia primeiro de Janeiro do ano subseqiiente a elei¢do, prestando o
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compromisso de manter, defender e cumprir a Constitui¢ao Federal, a Constitui¢ao Estadual
e esta Lei Orgéanica, observar as leis e promover o bem geral do Municipio.

Paragrafo Unico — Se decorridos dez dias da data fixada para a posse o Prefeito e
o Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior aceito pela Camara, ndo tiverem assumido o
cargo, este sera declarado vago.

Art. 42 - Substituird o Prefeito no caso de impedimento e suceder-lhe-a, no caso
de vaga, o Vice-Prefeito.

§ 1° - O Vice-Prefeito, além de outras atribui¢des que lhe forem dadas por Lei
Complementar, auxiliard o Prefeito sempre que por ele convocado para missdes especiais.

§ 2° - A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal ndo impedira as
fungdes previstas no paragrafo anterior.

§ 3° - Investido no Cargo de Secretdrio, o Vice-Prefeito fard opcdo pela
remuneracdo que melhor lhe aprouver.

Art. 43 - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou vacancia dos
respectivos cargos serd chamado ao exercicio o Presidente da Camara Municipal.

Art. 44 - Vagando os cargos de Prefeito e Vice-Prefeito far-se-a eleicdo noventa
dias depois da abertura a ultima vaga.

§ 1° - Ocorrendo a vagancia nos ultimos dois anos de mandato, a elei¢do para
ambos os cargos serd feita trinta dias depois da abertura da ultima vaga, pela Camara
Municipal, na forma da Lei.

§ 2° - Em qualquer dos casos, os eleitos deverdo completar o periodo dos
antecessores.

Art. 45 - O Prefeito ndo poderd, sem licenca da Camara Municipal, ausentar-se
do Municipio por periodo de dez dias, sob pena de perda do cargo.

SECAOII
Das Atribuic¢oes do Prefeito

Art. 46 - Compete privativamente ao prefeito:

I — nomear e exonerar os Secretarios Municipais;

II — exercer com o auxilio dos Secretarios Municipais a dire¢do superior da
administracdo Municipal;

IIT — iniciar o processo Legislativo, na forma e nos casos previstos nesta Lei
Organica;

IV — sancionar e fazer publicar as leis, bem como expedir decretos e
regulamentos para a sua fiel execugao;

V — dispor sobre a organizagdo e o funcionamento da administragdo Municipal,
na forma da Lei;
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VI — comparecer ou remeter mensagem e plano de governo a Camara Municipal
por ocasido de abertura de sessdo Legislativa, expondo a situacdo do Municipio e
solicitando as providencias que julgar necessarias;

VII — nomear, apos aprovagao pela Camara Municipal, os servidores que a Lei
assim determinar;

VIII — vetar projetos de Lei;

IX — enviar a Camara Municipal o plano plurianual, o Projeto de Lei, de diretrizes
e as propostas de orcamento previstas nesta Lei Organica;

X — prestar, anualmente, a Camara Municipal, contas referentes ao exercicio
anterior;

XI — prover e extinguir os cargos politicos municipais na forma da lei;

XII — editar mediadas provisérias com forca de lei nos termos do art. 28;

XIII — exercer outras atribuicdes previstas nesta Lei Organica;

Paragrafo Unico — O Prefeito Municipal poderd delegar as atribuicdes
mencionadas nos incisos VI e VII.

SECAO III
Da Responsabilidade do Prefeito

Redacao dada pela Emenda a Lei Organica n° 03 de 04/03/2005.

Art. 47 — Os crimes que o Prefeito Municipal praticar no exercicio do mandato ou
em decorréncia dele, por infragcdes penais comuns, serdo julgados perante o Tribunal de
Justica do Estado, por infragdes politico-Administrativas, pela CAmara Municipal.

A

Redacio dada pela Emenda a Lei Organica n° 04/03/2005.

§ 1° - A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer ato do Prefeito
que possa configurar infracdo penal comum, podera nomear Comissao Especial para apurar
os fatos que no prazo de trinta dias, deverao ser apreciados pelo Plenario.

§ 2° - Se o Plenario entender procedentes as acusacdes, determinard o envio do
apurado a Procuradoria Geral da Justica para as providéncias, se ndo, determinara o
arquivamento, publicando as conclusdes de ambas as decisdes.

§ 3° - Recebida a dentncia contra o Prefeito pelo Tribunal de Justica, a Camara
decidira sobre a designacao de Procurador para assistente de acusagao.

§ 4° - O Prefeito ficard suspenso de suas fungdes, com o recebimento de dentncia
pelo Tribunal de Justica, que cessara se, até cento e oitenta dias, ndo tiver concluido o
julgamento.
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SECAO IV
Dos Secretarios Municipais

Art. 48 - Os Secretarios Municipais, como agentes politicos, serdo escolhidos
dentre brasileiros maiores de vinte e um anos e no exercicio dos direitos politicos.

Paragrafo Unico — Compete aos Secretarios Municipais, além de outras
atribuicdes estabelecidas nesta Lei Organica e na Lei referida no artigo 49.

I — exercer a orientagdo, coordenacdo e supervisao dos orgdos e entidades da
administracdo Municipal na area de sua competéncia e referendar os atos e decretos
assinados pelo Prefeito;

IT — expedir instru¢des para a execugao das Leis, decretos e regulamentos;

III — apresentar ao Prefeito relatorio anual de sua gestdo na Secretaria;

IV — praticar os atos pertinentes as atribuigdes que lhe forem outorgadas ou
delegadas pelo Prefeito;

Art. 49 - A Lei Complementar dispora sobre a criacao, estruturacao e atribuicao
das Secretarias Municipais.

§ 1° - Nenhum orgdo da administracdo publica municipal, direta e indireta,
deixara de ser estruturada a uma Secretaria Municipal;

§ 2° - As chefias do Gabinete do Prefeito e Procuradoria Geral do Municipio terdo
a estrutura de Secretaria Municipal.

SECAOV
Da Procuradoria Geral do Municipio

Art. 50 - A Procuradoria Geral do Municipio ¢ a instituicdo que representa, como
advocacia geral, o Municipio, judicial e extrajudicial, nos Termos da Lei Complementar que
dispuser sobre sua organizagdo e funcionamento e as atividades de consultoria e
assessoramento juridico do Poder Executivo.

SECAO VI
Da Guarda Municipal
Art. 51 - A Guarda Municipal destina-se a protecdo dos bens, servigos e

instalagdes do Municipio e terd organizagdo, funcionamento e comando na forma da Lei
Complementar.

SECAO VII
Da Consulta Popular
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Art. 52 - O Prefeito Municipal podera realizar consulta popular para decidir sobre
assuntos de interesse especifico do Municipio, de bairro ou de distrito, cujas medidas
deverdo ser tomadas diretamente pela administracdo Municipal.

Art. 53 - O Prefeito Municipal proclamard o resultado da consulta popular, que
sera considerada como decisdo sobre a questdo proposta, devendo o governo municipal,
quando couber, adotar as providencias legais para a sua consecugao.

Paragrafo Unico — E vedada a realizacdo de consulta popular nos quatro meses
que antecedem as eleigcdes.

TITULO I
Da Tributacio e do Orcamento

CAPITULO I
Do Sistema Tributario Municipal

SECAO1
Dos Principios Gerais

Art. 54 - O Municipio podera instituir os seguintes tributos:

I — impostos;

IT — taxas, em razao do exercicio do Poder de policia ou pela utilizagdo efetiva ou
potencial de servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a
sua disposicao;

III — contribuicdo de melhoria, decorrente de obras publicas;

§ 1° - Sempre que possivel, os impostos terdo carater pessoal e serdo graduados
segundo capacidade economica do contribuinte, facultando a administragdo tributaria,
especialmente para conferir efetividade a esses objetivos, identificar, respeitados os direitos
individuais e nos termos da Lei, o patrimonio, os rendimentos e as atividades econdmicas do
contribuinte.

§ 2° - As taxas nao poderao ter base de calculo propria de impostos.

§ 3° - A Legislacdo Municipal sobre a matéria respeitard as disposi¢oes da Lei
Complementar Federal:

I — sobre conflito de competéncia;

IT — regulamentagao as limitagdes constitucionais do Poder de tributar;

III — as normas gerais sobre:

a) definicdo de tributos e suas espécies, bem como fatos geradores, base de
calculos e contribuintes de impostos;

b) obrigacdo, lancamento, crédito, prescri¢do e decadéncia tributéria;

¢) adequado tratamento tributdrio ao ato cooperativo pelas sociedades
cooperativas.

§ 4° - O Municipio podera instituir contribuicao cobrada de seus servidores para o
custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia e assisténcia social.
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SECAOII
Das Limitacoes do Poder de Tributar

Art. 55 - Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, ¢ vedado
ao Municipio:

I — exigir ou aumentar imposto sem lei que estabeleca:

II — instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontram em
situacdo equivalente, proibida qualquer distingdo em razao de ocupacdo profissional ou
fungdo por eles exercida, independentemente da denominagdo juridica dos rendimentos,
titulos ou direitos;

III — cobrar tributos:

a) em relacdo a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigéncia da lei que os
houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lei que os
instituiu ou aumentou;

IV — utilizar tributo com efeito de confisco;

V — estabelecer limitacdes ao trafego de pessoas ou bens por meio de tributos
intermunicipais;

VI — instituir impostos sobre:

a) patrimonio, renda ou servi¢o da Unido ou do Estado;

b) templo de qualquer culto;

¢) patrimdnio, renda ou servigos de partidos politicos, inclusive suas fundagoes,
das entidades judiciais dos trabalhadores, das instituicdes e de assisténcia social sem fins
lucrativos, atendidos os requerimentos da lei;

d) livros, periodicos e jornais.

VII — estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos de qualquer natureza,
em razao de sua procedéncia ou destino;

VIII — cobrar taxa de reforma e ampliagdo sobre imovel residencial dos
proprietarios que comprovadamente recebam remuneracgao igual ou inferior ao piso nacional
de salario.

§ 1° - A vedacdo do inciso VI, “a”, extensivas as autarquias e as fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao Patrimdnio, a renda e aos
servigos, vinculados as suas finalidades essenciais ou a delas decorrentes.

§ 2° - As vedagdes do inciso VI, “a”, e a do paragrafo anterior, ndo se aplicam ao
patrimonio de renda e aos servigos relacionados com exploragdo de atividades econdmicas,
regidas pelas normas aplicaveis e empreendimentos privados ou que haja contraprestagao,
ou pagamento de precos ou tarifas pelo usudrio, nem exonera o promitente comprador da
obrigacao de pagar imposto relativo ao bem imovel.

§ 3° - As vedagdes expressas no inciso VI, alineas “b” e “c¢” compreendem
somente o patrimdnio, a renda e os servigos relacionados com as finalidades essenciais das
entidades nelas mencionadas.

§ 4° - A Lei determinard medidas para que os consumidores sejam esclarecidos
acerca dos impostos que indicam sobre mercadorias e servigos.

§ 5° - Qualquer anistia ou remissao que envolva matéria tributiria ou
previdenciaria s6 podera ser concedida através da Lei Municipal Especifica.
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SECAO III
Dos Impostos

Art. 56 - Compete ao Municipio constituir impostos sobre:

I — propriedades predial e territorial urbana;

II — transmissdo intervivos, a qualquer titulo, por ato oneroso de bens imdveis,
por natureza ou acessdo fisica e de direitos reais sobre iméveis, exceto os de garantia, bem
como cessao de direito a sua aquisi¢ao;

III — vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto oleo diesel;

IV — servigos de qualquer natureza, nao compreendido na competéncia do Estado,
definida em Lei Complementar Federal, que podera excluir da incidéncia em se tratando de
exportagdes de servigos para o exterior.

§ 1° - O imposto previsto no inciso I, podera ser progressivo no Codigo Tributario
Municipal, de forma a assegurar o cumprimento da fung¢ao social da propriedade.

§ 2° - O imposto previsto no inciso 1I:

I — n3o incide sobre a transmissdo de bens ou direitos, incorporados ao
patrimonio de pessoas juridicas em realizacdo de capital, nem sobre transmissdao de bens ou
direitos decorrentes de fusdo, incorporagao, cisdo ou extingdo de pessoa juridica, salvo, se
nesses casos, a atividade preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou
direitos, locacao de bens imoveis, ou arrendamento mercantil;

IT — compete ao Municipio em razao da localizagdao do bem:;

§ 3° - As aliquotas dos impostos previstos nos inciso III e IV nao poderdo
ultrapassar o limite fixado em Lei Complementar.

SECAO 1V
Das Receitas Tributarias Repartidas

Art. 57 - Pertence ao Municipio:

I — o produto de arrecadagdo do imposto da Unido sobre renda, proventos de
qualquer natureza incidente na fonte sobre rendimentos pagos, a qualquer titulo, por ele,
pelas fundagdes que instituir ou manter e suas autarquias.

IT — cinqgiienta por cento do produto de arrecadacao do imposto da Unido sobre
propriedade territorial rural, relativamente aos imoveis nela situados.

III — cinqiienta por cento do produto de arrecadagcdo do imposto do Estado sobre
a propriedade de veiculos automotores licenciados em seu territorio.

IV — a sua parcela dos vinte e cinco por cento do produto de arrecadagdo do
imposto do Estado sobre operagdo relativa a circulagdo de Mercadorias e sobre prestagdes
de transportes intermunicipal e interestadual, de comunicagao, ICMS.

Art. 58 - E vedado a retengdo ou qualquer restricio a entrega e ao emprego dos

recursos atribuidos ao Municipio nesta se¢do, neles compreendidos os adicionais relativos a
impostos.
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Art. 59 - O Municipio acompanhard o calculo das quotas e a liberacao de sua
participagcdo nas receitas tributarias a serem repartidas pela Unido e pelo Estado, na forma
da Lei Complementar Federal.

Art. 60 - O Municipio divulgara até o ultimo dia do més subseqiiente ao da
arrecadacdo, o montante de cada um dos tributos arrecadados e os recursos recebidos.

CAPITULO I
Das Financas Publicas

SECAO 1
Das Normas Gerais

Art. 61 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

I - o plano plurianual;

II — as diretrizes or¢camentarias;

III — os orgamentos anuais;

§ 1° - A Lei que estabelecer o plano plurianual, estabelecera por distritos, bairros
e regides, as diretrizes, objetivos e metas da administragdo publica municipal, para as
despesas de capital e outras delas decorrentes e para as relativas aos programas de duracao
continuada.

§ 2° - A lei de diretrizes orcamentarias compreendera as despesas para o exercicio
financeiro subseqiiente que orientara a elaboragdo da Lei Orgamentéria Anual, dispora sobre
as alteragdes na Legislacdo Tributaria e estabelecera a politica de fomento.

§ 3° - Os planos e programas municipais, distritais, de bairros, regionais e
setoriais previstos nesta Lei Organica, serdo elaborados em consondncia com o plano
plurianual e, apreciados pela Camara Municipal.

§ 4° - A Lei Or¢amentaria anual compreendera:

I — o orcamento referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus fundos,
orgios e entidades da administracdo direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal.

II — o orcamento de investimentos das empresas em que o Municipio, direta ou
indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito de voto.

§ 5° - Os or¢amentos previstos no §4°, I e I1, deste artigo, compatibilizados com o
plano plurianual, terdo entre suas fungdes, a de deduzir desigualdades entre distritos, bairros
e regides, segundo critério populacional.

§ 6° - Na Lei Orcamentaria Anual ndo constara dispositivo estranho a previsao da
receita, e a fixacdo da despesa ndo se incluindo na proibicao, a autorizagao para abertura de
créditos suplementares e a contratacdo de operacdo de credito, ainda que por antecipacdo da
receita, nos termos da Lei.

§ 7° - Obedecerao as disposicoes de Lei Complementar Federal especifica, a
Legislagdo Municipal referente a:

I — exercicio financeiro;

IT — vigéncia, prazo, elaboragdo e organizacdo do plano plurianual, da lei de
diretrizes orcamentarias e da lei orcamentaria anual;
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IIT — normas de gestao financeira e patrimonial da administracdo direta e indireta,
bem como instituicao de fundos.

Art. 62 - Os projetos de Lei relativos ao plano plurianual e as diretrizes
or¢amentarias e a proposta de orgamento anual, serdo apreciados pela Camara Municipal na
forma do Regimento Interno, respeitados os dispositivos deste artigo.

§ 1° - Cabera a Comissao Permanente de Finangas:

I — examinar e emitir parecer sobre os projetos e propostas referidos neste artigo e
sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito.

IT — examinar e emitir parecer sobre planos e programas municipais, distritos,
bairros regionais e setoriais previstas nesta Lei Organica e exercer acompanhamento e a
fiscalizacdo orgamentaria, sem prejuizo da atuacdo das demais Comissdes da Camara
Municipal, criadas de acordo com o artigo 22, § 2°.

§ 2° - As emendas s serdo apresentadas perante a Comissdo que sobre elas
emitird parecer escrito.

§ 3° - As emendas a proposta do orcamento anual ou aos projetos que o
modifique, somente podem ser aprovados caso:

I — sejam compativeis com o plano plurianual e com a Lei de diretrizes
or¢camentarias;

II — indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulacdo de despesa, excluidas as que indicam:

a) dotacao para pessoal e seus encargos;

b) servigco da divida Municipal.

III — sejam relacionados:

a) com a correcao de erros ou omissoes;

b) com os dispositivos do texto da proposta ou do projeto de Lei.

§ 4° - As emendas ao Projeto de Lei de diretrizes orgamentarias ndo poderdo ser
aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.

§ 5° - O Prefeito Municipal poderd enviar mensagem a Camara Municipal para
propor modificacdo nos projetos e propostas a que se refere este artigo, enquanto nao
iniciada a votagdo, na Comissdo da parte cuja alteracao € proposta.

§ 6° - Nao enviados no prazo previsto na Lei, a Comissdo elaboraré nos trinta dias
seguintes os projetos de propostas de que se trata este artigo.

§ 7° - Aplicam-se aos projetos e propostas mencionados neste artigo, no que nao
contrariar o disposto nesta se¢do, as demais normas relativas ao processo Legislativo.

§ 8° - Os recursos que, em decorréncia do veto, emenda ou rejeicdo da proposta
de orcamento anual, ficaram sem despesas correspondentes, poderdo ser utilizados,
conforme o caso, mediante credito suplementares ou créditos especiais, com prévia e
especifica autorizacdo Legislativa.

Art. 63 - Sdo vedados:

I — o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na Lei Or¢gamentaria Anual;

IT — a realizagdo de despesas ou assun¢ao de obrigacdes diretas que excedam os
créditos orgamentarios ou adicionais;
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III — a realizagdo de operagdes de crédito que excedam o montante das despesas
de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares e especiais, com a
finalidade precisa aprovada pela Camara Municipal por maioria absoluta;

IV — a abertura de credito suplementar ou especial sem prévia autorizacao
Legislativa, por maioria absoluta e sem indicagdo dos recursos correspondentes;

V — a transposicdo, o remanejamento ou transparéncia de recursos de uma
categoria de programacdo para outra, de um Orgdo para outro, sem prévia autorizacao
Legislativa por maioria absoluta;

VI — a concessao ou utilizagdo de créditos limitados;

VII - a utilizacdo, sem autorizagdo Legislativa especifica por maioria absoluta, de
recursos do orcamento anual para suprir necessidades ou cobrir déficit de empresa,
fundacdes ou fundos do Municipio;

VIII — a instituigdo de fundos de qualquer natureza sem prévia autorizagao
Legislativa, por maioria absoluta;

IX — transposi¢ao ou transferéncia de recursos destinados a uma obra outros fins;

§ 1° - Os créditos especiais e extraordindrios terdo vigéncia no exercicio
financeiro em que foram autorizados, salvo se, o ato de autorizagao for cotado nos ultimos
quatro meses daquele exercicio, caso em que, reabertos os limites de seus saldos, serdo
incorporados ao orgamento do exercicio financeiro subseqliente;

§ 2° - A abertura de créditos extraordinarios somente serd admitida para atender
as despesas imprevisiveis e urgentes, decorrentes de calamidades publicas, pelo Prefeito,
como medida provisoria na forma do artigo 28.

Art. 64 - Os recursos correspondentes a dotagdes or¢gamentarias, compreendidos
os créditos suplementares e especiais destinados a Camara Municipal, ser-lhes-ao entregues
até o dia vinte e cinco de cada més.

Art. 65 - A despesa com o pessoal ativo e inativo do Municipio ndo podera
exceder os limites estabelecidos em Lei Complementar Federal.

Paragrafo Unico — A concessio de qualquer vantagem ou aumento de
remuneracdo, a criagdo de cargos ou alteragdo de estrutura de carreira, bem como a
admissao de pessoal a qualquer titulo pelos 6rgaos e entidades da administracao direta e
indireta, inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Municipal, s6 poderdo ser
feitas:

I — se houver prévia dotacdo or¢amentdria suficiente para atender as projegoes de
despesas de pessoal e aos acréscimos delas decorrentes;

II — se houver autorizagdo especifica na Lei de diretrizes orgamentarias,
ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de economia mista.

-30 -



TITULO III
Da Ordem Economica e Social

CAPITULOI
Dos Principios Gerais da Atividade Economica e Social

Art. 66 - O Municipio na sua circunscricdo territorial ¢ dentro de sua
competéncia constitucional, assegura a todos dentro dos principios de ordem econdmica,
fundada na valorizagdo do trabalho humano e na livre iniciativa, existéncia digna,
observados os seguintes principios:

I — autonomia Municipal;

II — propriedade privada;

III — fungdo social da propriedade;

IV — livre concorréncia;

V — defesa do consumidor;

VI — defesa do meio ambiente;

VII — redugao das desigualdades regionais e culturais;

VIII — busca do pleno emprego;

IX — tratamento favorecido para as cooperativas € em empresas brasileiras de
pequeno porte e microempresa.

§ 1° - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdmica,
independentemente de autorizagdo dos oOrgdos publicos municipais, salvo nos casos
previstos em Lei.

§ 2° - Na aquisi¢ao de bens e servicos, o Poder Publico Municipal dara tratamento
preferencial as empresas sediadas no Municipio.

§ 3° - A exploragdo direta da atividade econdomica, pelo Municipio, sé sera
permitida em caso de relevante interesse coletivo na forma da Lei Complementar, que
dentre outras, especificard as seguintes exigéncias para as empresas publicas e sociedades de
economia mista ou entidades de criar e manter.

I — regime juridico das empresas privadas, inclusive quando as obrigagdes
trabalhadoras e tributarias;

I1 — proibi¢ao de privilégios fiscais ndo extensivos ao setor privado;

III — subordinacdo a uma Secretaria Municipal;

IV — adequagdo da atividade do Plano Diretor, ao plano plurianual e as diretrizes
or¢camentarias;

V — or¢amento anual aprovado pelo Prefeito.

Art. 67 - A prestagdo de servigos publicos pelo Municipio diretamente ou sob
regime de concessdo ou permissao, serd regulada em Lei Complementar que assegura:

I — a exigéncia de licitacao, em todos os casos;

IT — definicdo do carater especial dos contratos de concessao ou permissao, casos
de prorrogacao, condicdes de caducidade, rescisao e forma de fiscalizagao;

III — os direitos dos usuarios;

IV — a politica tributaria;

V — a obrigacao de manter servigo adequado.
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Art. 68 - O Municipio promoverd e incentivard o turismo como fator de
desenvolvimento social e econdmico.

CAPITULO IT
Da Politica Urbana

Art. 69 - A politica de desenvolvimento urbano e executada pelo Poder Publico
Municipal, conforme diretrizes fixadas em Leis, tem por objetivo ordenar o plano
desenvolvimento das fungdes, das cidades e seus bairros, dos distritos e dos aglomerados
urbanos e garantir o bem estar de seus habitantes.

§ 1° - O plano diretor, aprovado pela Camara Municipal, ¢ o instrumento basico
da politica de desenvolvimento e de expansao urbana.

§ 2° - A propriedade cumpre a sua funcdo social quando atende as exigéncias
fundamentais de ordenagao urbana expressas no plano diretor.

§ 3° - Os imoveis urbanos desapropriados pelo Municipio, serdo pagos com
prévia e justa indenizagdo em dinheiro, salvo os casos do inciso III, do paragrafo seguinte.

§ 4° - O proprietario do solo urbano incluido no Plano Diretor, com area nao
edificada ou ndo utilizada, nos termos da Lei Federal, deverd promover seu adequado
aproveitamento sob pena sucessivamente de:

I — parcelamento ou edificagao compulsoria;

II — imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana, progressiva no
tempo;

III — desapropriagdo com pagamento, mediante titulos de divida publica
municipal, de emissdo previamente aprovada pelo Senado Federal, com prazo de resgate de
ate 10 anos, em parcelas anuais, iguais e sucessivas assegurados os juros legais.

Art. 70 - O Plano Diretor do Municipio, contemplara areas de atividades rural

produtiva, respeitadas, as restricdes decorrentes da expansao urbana.

CAPITULO 111
Da Ordem Social

SECAO1
Disposicoes Gerais

Art. 71 - A ordem social tem por base o primado do trabalho e como objetivo o
bem-estar ¢ a Justica Sociais.

Art. 72 - O Municipio assegurard em seus or¢amentos anuais a sua parcela de
contribui¢do para financiar a seguridade social.
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SECAOII
Da Saude

Art. 73 - O Municipio deve integrar com a Unido e o Estado com os recursos da
seguridade social, o Sistema Unico Descentralizado de Satde, cujas agdes e servigos
publicos na sua circunscrigao territorial, sao por ele dirigidos com as seguintes diretrizes:

I — atendimento integral, com propriedades para as atividades preventivas, sem
prejuizos dos servigos assistenciais;

IT — participagdo da Comunidade;

§ 1° - A assisténcia a saude ¢ livre a iniciativa privada.

§ 2° - As instituigdes privadas poderdo participar de forma complementar do
Sistema Unico de Satude, segundo diretrizes deste, mediante de contrato publico ou
convenio tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

§ 3° - E vedado ao Municipio a destinagdio de recursos publicos para auxilios e
subvengoes as instituigdes privadas com fins lucrativos.

Art. 74 — Ao sistema de satde, compete, além de outras atribui¢des, nos termos
da Lei:

I — controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse para a
saude;

IT — executar as agdes de vigilancia sanitaria e epidemiologica, bem como as de
saude do trabalhador;

III — ordenar a formagao de recursos humanos na area de saude;

IV — participar da formulagdo da politica e da execugao das acdes de saneamento
basico;

V — incrementar, em sua area de atuagdo, o desenvolvimento cientifico e
tecnologico;

VI - fiscalizar e inspecionar alimentos, compreendido o controle de seu
nutricional, bem como bebidas e dguas para consumo humano;

VII — participar do controle de fiscalizagdo de producdo e utilizagdo de
substancias, transporte, guarda e produtos psicoativos toxicos e explosivos;

VIII — colaborar na protecao do meio ambiente, nele compreendido o do trabalho.

SECAO III
Da Assisténcia Social

Art. 75 - O Municipio executard na sua circunscri¢do territorial, com recursos de
seguridade social, consoante normas gerais, os programas de acao governamental na area de
assisténcia social.

§ 1° - As entidades beneficentes e de assisténcia social sediada no Municipio,
poderdo integrar os programas referidos no “caput” deste artigo.

§ 2° - A comunidade, por meio de suas organizagdes representativas, tera
participacdo na formulacao das politicas e no controle das a¢cdes em todos os niveis.
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CAPITULO IV
Da Educa¢ao, da Cultura e do Desporto

SECAO 1
Da Educacao

Art. 76 - A Educagao, direito de todos e dever do Municipio e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando o pleno desenvolvimento
da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

Art. 77 - O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

I — igualdade de condigdes para o acesso € permanecia na escola;

IT — liberdade de aprender, de ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e
o saber;

III — pluralismo de idéias e concepgdes pedagodgicas, com respeito as diferencas
étnicas, socioculturais, lingiiisticas e religiosas, caracteristicas do convivio democratico.

IV — gratuidade do ensino publico em estabelecimentos da rede municipal;

V — valorizacdo dos profissionais do ensino, garantido na forma da lei planos de
carreira para o magistério publico municipal, com piso salarial profissional e ingresso
exclusivamente por concursos publicos de provas e titulos de cardter eliminatorio,
assegurado regime juridico unico para todas as instituicdes mantidas pelo Municipio;

VI — gestdo democratica do ensino municipal, na forma da lei;

VII — garantia de padrao de igualdade em toda a rede de ensino Municipal;

Art. 78 - O Municipio mantera o seu sistema de ensino em colaboracdo com a
Uniao e o Estado, atuando, prioritariamente, no ensino pré-escolar fundamental.

§ 1° - Os recursos para alimentagdo e desenvolvimento do ensino compreenderao:

I — vinte e cinco por cento, no minimo, da receita resultante de impostos,
compreendida a proveniente de transferéncia, na manutencao do ensino;

IT — as transferéncias especificas da Unido e do Estado;

§ 2° - Os recursos referidos do paragrafo anterior poderdo ser dirigidos, também,
as escolas comunitarias, confessionais ou filantrépicas, desde que atendidas as prioridades
da rede de ensino do Municipio.

Art. 79 - Integra o atendimento ao educando os programas suplementares de
material didatico, transporte, alimentagdo e assisténcia a saude.

Art. 80 - O Municipio podera criar programa de bolsa de estudo para alunos das
escolas referidas no paragrafo 2° do Artigo 78 e passe escolar para os comprovadamente

carentes.

Art. 81 - No sistema de ensino do Municipio haverd programa suplementar da
educagao nao formal para jovens e adulto, prioritariamente na zona rural.
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SECAOII
Da Cultura

Art. 82 - O Municipio apoiard e incentivard a valorizagdo e a difusdo das
manifestacdes culturais que prioritariamente ligadas a historia de Lagarto, a memoria de
seus filhos ilustres e a comunidade de qualquer forma contribuirem para a grandeza da terra
e os costumes da regido.

Art. 83 - Ficam sob a protecdo do Municipio os conjuntos e sitios de valor
histérico, paisagisticos, artisticos, arqueoldgicos, paleontoldgicos, ecoldgicos e cientificos
tombados pelo Poder Publico Municipal.

Neossa-Senhora-da-Conceicao-

Redacio dada pela Emenda a Lei Organica n° 02 de 11/12/2003.

Art. 84 - Fica instituido, em carater intransferivel, o feriado municipal de 08 de
Setembro, festa da Padroeira Nossa Senhora da Piedade.

Art. 85 - Sempre que possivel o Municipio fard a divulgagao do acervo cientifico,
cultural, artistico e tecnoldgico existente.

Art. 86 - A lei disciplinard a criagdo de um memorial para a perpetuagdo dos
filhos da terra que se destacaram nos campos cientifico, cultural, tecnoldgico, nas letras, nas
artes e demais manifestacoes da cultura brasileira.

Art. 87 - O acesso a consulta dos arquivos da documentacdo do Municipio ¢
livre.

SECAO III
Do Desporto e do Lazer

Art. 88 - O Municipio fomentara as praticas formais e ndo formais, dando
prioridade aos alunos de sua rede de ensino e a promogao desportiva dos clubes locais.

Art. 89 - O incentivo a pratica do desporto consiste, entre outras formas, na
construcao de novas quadras polivalentes, restauracdo e conservagdo de quadras existentes e

a livre pratica do futebol.

Art. 90 - O Municipio incentivara o lazer como forma de promocao social.
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SECAO IV
Do Meio Ambiente

Art. 91 - Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem
de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico
e a comunidade o dever de defender e preserva-lo para as presentes e futuras geracoes.

§ 1° - Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Municipio:

I — preservar e restaurar os processos ecoldgicos e prover o manejo ecologico das
espécies;

II — definir em Lei Complementar os espagos territoriais do Municipio e seus
competentes a serem especialmente protegidos e a forma da permissdo para a alteragdo e
supressao, vedada qualquer utilizacdo que comprometa a integridade dos atributos que
justifiquem protegao.

III — exigir, na forma da lei, para instalagdo de obras, atividades ou parcelamento
do solo, potencialmente causadora de significativa degradacdo do meio ambiente, estudos
praticos de impacto ambiental, a que se dard publicidade;

IV — controlar a producgdo, a comercializagao e o emprego de técnicas, métodos e
substancias que comportem risco para a vida e qualidade de vida e o meio ambiente;

V — promover a educagdo ambiental na sua rede de ensino e a conscientizacao da
comunidade para a preservagao do meio ambiente;

VI — proteger a fauna e a flora, vedadas na forma da lei, as praticas que coloquem
em risco sua fun¢do ecoldgica, provoquem extingdo de espécies ou submetam os animais a
crueldade.

§ 2° - Aquele que explorar recursos minerais, inclusive extragdo de areia,
cascalho ou pedreira, fica obrigado a recuperar o meio ambiente degradado de acordo com a
solugdo técnica exigida pelo 6rgdo publico competente, na forma da Lei.

§ 3° - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente, sujeitardo
os infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as san¢des administrativas e penais,
independentemente de obrigacao de reparar os danos causados.

SECAO V
Da Politica Agropecuaria

Art. 92 - O Municipio fomentard em conjunto com a Unido e o Estado a politica
agropecudria, observando os seguintes preceitos:

I — fixacdo do homem ao campo, com padrdo de vida digno do ser humano;

II — colaboracdo na coordenag¢dao dos planos, programas e projetos a serem
implantados no territdrio do Municipio;

III — estimulo ao pequeno e médio agropecuarista;

IV — medidas de assessoramento para o aperfeicoamento das organizagdes
cooperativadas de produ¢do, armazenamento e comercializagdo de produtos agropecudrios;

V — estimular os meios de producao e financiamento durante e apds o periodo de
safra;
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Art. 93 - O Municipio atuard na politica prevista no artigo anterior, obedecendo
ao disposto em Lei Complementar Federal.

SECAO VI
Dos Deficientes, da Crianca e do Idoso

Art. 94 — A lei dispora sobre exigéncia a adaptacao dos logradouros, dos edificios
de uso publico e dos veiculos de transporte coletivo, a fim de garantir acesso as pessoas
portadoras de deficiéncia fisica ou sensorial.

Paragrafo Unico — Em toda constru¢cdo nova destinada ao uso coletivo e de
propriedade do Municipio, sera obrigatéria a instalacdo de acesso que permita o livre
transito de deficientes fisicos.

Art. 95 — O Municipio provera programa de assisténcia a crianga e ao idoso.

Redacao dada pela Emenda a Lei Organica n° 04 de 23/06/2005.

Art. 96 — Aos maiores de 65 (sessenta e cinco) anos fica assegurada a gratuidade
dos transportes coletivos publicos urbanos e semi-urbanos, de acordo com o
estabelecimento em Lei Complementar.

Paragrafo incluido pela Emenda a Lei Organica n° 04 de 23/06/2005.

Paragrafo Unico — No caso das pessoas compreendidas na faixa etaria entre 60
(sessenta) e 65 (sessenta e cinco) anos, a Lei Complementar Aos maiores de 65 (sessenta e
cinco) anos, Lei Complementar dispora sobre a s condigdes para o exercicio da gratuidade
referida no “caput”.

TITULO IV
Da Administra¢ao Publica

CAPITULO
Das Disposicoes Gerais

Redacao dada pela Emenda a Lei Organica n° 03 de 04/03/2005.

Art. 97 — A Administragdo Publica Municipal direta e indireta ou fundacional, de
qualquer dos poderes, obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, modalidade,
publicidade e eficiéncia e também ao seguinte:
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Redacio dada pela Emenda a Lei Organica Municipal n° 03 de 04/03/2005.
I — os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que

Redacio dada pela Emenda a Lei Organica n° 03 de 04/03/2005.

IT — a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo previa em
concurso publico de provas ou de titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do
cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as nomeacdes para cargos em
comissao declarado em lei de livre nomeacao;

III — o prazo de validade de concurso publico serd de dois anos, prorrogavel uma
vez, por igual periodo;

Redacio dada pela Emenda a Lei Organica n° 03 de 04/03/2005.

IV — as fungdes de confianca, exercidas exclusivamente por servidores ocupantes
de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira
nos casos, condi¢cdes e percentuais minimos previstos em lei, destinam-se apenas as
atribui¢oes de direcao, chefia ¢ assessoramento;

V — a Lei reservard percentual dos cargos e empregos publicos para as pessoas
portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua admissao;

VI — a Lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determinado para

Redacao dada pela Emenda a Lei Organica n° 03 de 04/03/2005.

VII — a remuneragao e os subsidios dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos
publicos da administragdo direta, autarquia e fundacional, dos membros do Municipio, dos
detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou
outra espécie remuneratoria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as vantagens
pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdo exceder o subsidio mensal, em espécie,
pelo Prefeito;

VIII — a revisdo geral da remuneragao dos servidores publicos, sem distingdo de
indice, far-se-4 sempre na mesma data;

IX — os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderao ser superiores
aos pagos pelo Poder Executivo;
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Redacio dada pela Emenda a Lei Organica n° 03 de 04/03/2005.
X — ¢ vedada a vinculagdo ou equiparacdo de quaisquer espécies remuneratorias
para o efeito de remuneracao de pessoal do servigo publico;

J4

Redacao dada pela Emenda a Lei Organica n° 03 de 04/03/2005.
XI — os acréscimos pecunidrios percebidos por servidores publicos municipais
nao serao computados nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores;

XII — os vencimentos dos servidores publicos municipais sdo irredutiveis e a
remuneracdo observara o disposto neste artigo inciso X e XI, o principio da isonomia, a
obrigacdo do pagamento do imposto de renda retido na fonte, excetuados os aposentados

a) ade dois cargos de professor;
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

e)—a-de-doisecargesprivativos-de-médice:

Redacao dada pela Emenda a Lei Organica n° 03 de 04/03/2005.

XIII — ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto quando
houver compatibilidade de horario, observado em qualquer caso o disposto no inciso VII.

a) ade dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com

Redacao dada pela Emenda a Lei Organica n° 03 de 04/03/2005.

XIV — a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange
autarquias, fundagdes, empresas publicas, sociedade de economia mista suas subsidiarias, e
sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico Municipal;

XV — nenhum servidor sera designado para fungdes ndo constantes das

atribui¢des do cargo que ocupa, a ndo ser em substitui¢do e, se acumulada, com gratificacao
de Lei;
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XVI — somente por Lei especifica poderd ser criada autarquia e autorizada a
institui¢do e empresa publicas de sociedade de economia mista e de fundagdo, cabendo a Lei
Complementar, neste tltimo caso, definir as areas de sua atuagao;

XVII — depende de autorizacdo Legislativa, em cada caso, a criagdo de
subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como participacao delas
em empresas privadas;

XVIII - ressalvados os casos determinados na Legislagdo Federal especifica, as
obras, servigos, compras ¢ alienagdes, serdo contratadas mediante processo de licitagdo
publica que assegure igualdade de condi¢des a todos os concorrentes com clausulas que
estabelecam obrigacdes de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas de proposta nos
termos da Lei, a qual somente permitird as exigéncias de qualificagdes técnicas e
econdmicas indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigagdes.

§ 1° - A publicidade de atos, programas, obras, servicos ¢ campanhas dos 6rgaos
publicos municipais devera ter carater educativo, informativo ou de orientagdo social, dela
nao depende nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal ou servidores
publicos.

§ 2° - A ndo observancia do disposto nos incisos II e III implicara a nulidade do
ato e a puni¢ao da autoridade responsavel, nos termos da Lei.

§ 3° - As reclamacoes relativas a prestacdo de servigos publicos municipais serao
disciplinadas em Lei.

§ 4° - Os atos de improbidade administrativa importarao a suspensdo dos direitos,
a perda da fungdo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario na forma
e gradacgdo na Legislacdo Federal, sem prejuizo da acao penal cabivel.

§ 5° - O Municipio e os prestadores de servigos publicos municipais responderdo
pelos danos que seus agentes, nesta qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de
regresso ao responsavel, nos casos de dolo ou culpa.

§ 6° - As leis e contratos municipais serdo publicadas em jornal diario, e na
inexisténcia deste, por afixacao na sede da Prefeitura, da Camara e em outras localidades.

Redacio dada pela Emenda a Lei Organica n° 03 de 04/03/2005.

Art. 98 — Ao servidor publico da administracdo direta, autarquia e fundacional,
no exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposic¢oes:

I — tratando-se de mandato eletivo Federal, Estadual ou Distrital, ficara afastado
de seu cargo, emprego ou funcao;

IT — investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horario,
perceberd as vantagens de seu cargo eletivo e, ndo havendo compatibilidade, sera aplicada a
norma do inciso anterior;

III — investido no mandato de Prefeito, serd afastado do cargo, emprego ou
funcao, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneragao;

IV — em qualquer caso que exige o afastamento de mandato eletivo, seu tempo de
servico sera contado para todos os efetivos legais, exceto para promocao por merecimento;

V — para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores
serdo determinados como se no exercicio estivessem.
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CAPITULO II
Dos Servidores Publicos Municipais

Redacao dada pela Emenda Lei Organica n° 01 de 21/11/2001.
Art. 99 — Seré instituido conselho de politica de administracao e remuneragao de
pessoal, integrado por servidores da Administragdo Publica Municipal.

§1°- e1-asSesurard—ac ervidores—da—admn ICAO

Redacio dada pela Emenda Lei Organica n° 01 de 21/11/2001.

§ 1° - A fixagdo dos padroes de vencimento e dos demais componentes do sistema
remuneratorio observara:

I — a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos
competentes de cada carreira;

IT — os requisitos para a investidura;

III — as peculiaridades dos cargos.

§ 2° - Aplicam-se aos servidores municipais os direitos seguintes:

I — salario minimo, fixado em lei, com reajustes periodicos;

IT — irredutibilidade de salarios, salvo o disposto em conservacao ou acordo
coletivo;

III — décimo terceiro salario com base na remuneragdo integral ou no valor da
aposentadoria;

IV — remuneragao do trabalho noturno superior a do diurno;

V — salarie-familia-para-seus-dependentes;

Redacao dada pela Emenda Lei Organica n° 01 de 21/11/2001.
V — salario-familia pago em razdo do dependente do servidor de baixa renda nos
termos da lei;

Redacio dada pela Emenda Lei Organica n° 01 de 21/11/2001.

VI — duragdo de trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e
quatro horas semanais, ressalvados os casos de servidores sujeitos a regimes especiais de
servico e facultada, em qualquer caso, a compensacdo de horarios mediante acordo
individual ou coletivo;

VII - repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

VIII — remuneragdo por servigos extraordinarios superior no minimo, em
cinqiienta por cento do normal;
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IX — gozo de férias anuais remuneradas com pelo menos um ter¢o a mais do que
o salario normal;

X — licenga a gestante, remunerada, de cento e vinte dias;

XI - licenga a paternidade, nos termos da lei;

XII — protecdo do mercado de trabalho da mulher nos termos da lei;

XIII — reducao-dosriscos-inerentes-ao-trabatho;

Redacio dada pela Emenda Lei Organica n° 01 de 21/11/2001.
XIII — redugao dos riscos inerentes ao servigo;
XIV - adicional-deremuneracio—para—a ivi
forma-dalet:

Redacao dada pela Emenda Lei Organica n° 01 de 21/11/2001.

XIV — gratificacdo para as atividades penosas, insalubres ou perigosas, na forma
que a lei determinar;

XV — proibigdo de diferengas de salarios, de exercicio, de fungdes e de critérios
de admissdo por motivo de sexo, idade, cor ou estado civil.

§ 3° - Ale ard—o—numero—de—servidores—publico hodo

b

Redacio dada pela Emenda Lei Organica n° 01 de 21/11/2001.

§ 3° - A lei fixara o numero de servidores publicos de modo que este nao
ultrapasse a 3,5% (trés e meio por cento) da populagdo do municipio, inclusos os cargos em
comissao.

Art. 100 - O servidor serd aposentado:

I — por invalidez permanente, sendo os proventos integrais quando decorrentes
em servigo, moléstia profissional ou doenca contagiosa ou incuravel, especificadas em Lei e
proporcionais nos demais casos;

IT — compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com proventos proporcionais
ao tempo de servigo;

11 — voluntariamente:
a) ae%&mm—%eﬂ%e—w&es—d%seﬁwers%hemem—%%m&&heﬁaes—%ﬁareem

proventos-integrais;

Redacio dada pela Emenda a Lei Organica n° 03 de 04/03/2005.

III — Voluntariante, desde que cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos, efetivo
de exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria, observadas as seguintes condigdes:
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a) 60 (sessenta) anos de idade e 35 (trinta e cinco) de contribuigdo, se for homem:;
e 55 (cinqiienta e cinco) anos de idade e 30 (trinta) de contribuicao, se for mulher;

b) 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60 (sessenta) anos de idade,
se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao, respeitado o disposto no
art. 201, § 8° da Constituicao Federal.

§ 1° - O servidor no exercicio de atividades consideradas penosas, insalubres ou
perigosas, terd reduzido o tempo de servico e a idade para efeito de aposentadoria, na forma
da Lei Complementar Federal.

§ 2° - O tempo de servico publico federal, estadual ou outros municipais, sera
computado integralmente para os efeitos de aposentadoria e de disponibilidade.

§ 3° - Os proventos de aposentadoria serdo revistos na mesma propor¢ao € na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo em atividade, sendo também
estendidos aos inativos quaisquer, beneficios e vantagens posteriormente concedidas aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrente da transformacao ou reclassificacao do
cargo ou fun¢do em que se deu a aposentadoria.

§ 4° - O beneficiado de pensdo por morte correspondera a totalidade dos
vencimentos ou proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido em Lei, observado
o disposto no paragrafo anterior.

Art. 101 - S3o estaveis, apds dois anos efetivo exercicio, os servidores nomeados
em virtude de concurso publico.

§ 1° - O servidor publico municipal estavel sé perdera seu cargo em virtude de
sentenca judicial transitada em julgado ou mediante processo administrativo em que lhe seja
assegurada ampla defesa.

§ 2° - Invalidada por sentencga judicial a demissdo do servidor publico municipal,
serd ele reintegrado e o eventual ocupante da vaga reconduzido ao cargo de origem, sem
direito a indenizagdo, aproveitamento em outro cargo ou posto em disponibilidade.

§ 3° - Extinto o cargo ou declarado desnecessario, o servidor estavel ficara em
disponibilidade remunerada, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

Art. 102 - E a livre a associagdo profissional ou adicional do servidor publico
municipal na forma da Lei Federal, observado o seguinte:

I — haverd uma so6 associagdo sindical para os servidores da administracao direta,
das autarquias e das fundagdes, todas do regime estatutario;

II — nenhum servidor sera obrigado a filiar-se ou manter-se filiado ao sindicato;

III — ¢ obrigatéria a participacdo do sindicato nas negociagdes coletivas de
trabalho;

IV — o servidor aposentado tem direito a votagdo e a ser votado no sindicato da
categoria.

Art. 103 - A Lei dispora, em caso de greve, sobre atendimento das necessidades
inadiaveis da Comunidade.

Art. 104 - O direito de greve assegurado aos servidores publicos municipais nao

se aplica aos que exercem fungdes em servigos ou atividades essenciais, assim definidas em
Lei.
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CAPITULO III
Das informacoes do Direito de Peticao e das Certidoes

Art. 105 - Todos tém direito, a receber dos oOrgdos publicos municipais
informagdes de seu interesse particular ou de interesse coletivo ou geral que serdo prestadas
no prazo de quinze dias uteis sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo
seja imprescindivel a seguranga da sociedade ou das institui¢cdes publicas.

Paragrafo Unico — Sdo asseguradas a todos, independentemente do pagamento
de taxas:

I — o direito de peticao aos Poderes Publicos Municipais para defesa de direito e
esclarecimento de situagdes de interesse pessoal;

II — obtenc¢ao de certidoes referentes ao inciso anterior.

TITULO V
Das Disposicoes Finais e Transitorias

Art. 106 - Sdo considerados estaveis os servidores publicos municipais admitidos
sem concurso publico e que na data da publicagdo da Constituigdo da Federal tenham
completado cinco anos de servigo.

Paragrafo Unico — Nao se aplica o dispositivo neste artigo aos nomeados para
cargos em comissao ou admitidos para fun¢do de confianca que a lei declare de livre
exoneragao.

Art. 107 - E de cento e oitenta dias o prazo para, contado da promulgagio desta
Lei Organica, o Executivo enviar ao Poder Legislativo os projetos de reforma do Estatuto
dos Servidores Publicos, o Estatuto do Magistério, o Plano Diretor do Municipio e a Lei de
Reforma Administrativa.

Art. 108 - O Poder Executivo reavaliard todos os incentivos fiscais e contratos
cessao, permissao e autorizagdo, ora em vigor, propondo ao Legislativo as medidas cabiveis.

§ 1° - Considerar-se-ao revogados, a partir de cinco de outubro de 1990, os
incentivos fiscais, os contratos de cessao, permissao ou autoriza¢do nao confirmadas por lei.

§ 2° - A revogagdo nao prejudica os direitos que ja tiverem sido adquiridos,
aquela data, em relagdo ao disposto neste artigo.

Art. 109 - E de trés anos o prazo para o Poder Executivo ajustar o percentual de
servidores ao disposto no artigo 99 paragrafo terceiro desta lei.

Art. 110 - O poder Executivo terd o prazo de cinco anos para adaptar, havendo
possibilidade fisica, todos os logradouros e prédios publicos de modo a dar acesso facil aos

portadores de deficiéncia fisica.

Art. 111 - Na forma da Lei serdo criados Conselhos Municipais.
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Art. 112 - Fica assegurada a independéncia econdmica, financeira e
administrativa da Camara Municipal.

Art. 113 - O Prefeito e os membros da Camara prestardo o compromisso de
manter, defender e cumprir a Lei Organica do Municipio ano ato e¢ na data de sua
promulgacao.

Art. 114 - O Municipio mandara imprimir esta Lei Organica para distribui¢do nas
escolas e entidades representativas na comunidade, gratuitamente, de modo que se faga a
mais ampla divulgagdo de seu contetido.
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